Doradztwo zawodowe organizowane
w Biurze Karier UJ w 2023 roku

Prezentacja wynikow badania wewnetrznego

DORADZTWO ZAWODOWE

Konsultacja dokumentéw aplikacyjnych przygotowanie do procesu rekrutacji i rozmowy
kwalifikacyjnej okreslenie predyspozycji zawodowych dostarczenie informacji o rynku pracy

wskazowki dotyczgce rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji mozliwos¢ wziecia udziatu
w doradztwie zawodowym dedykowanym osobom z niepetnosprawnoscia.

CHARAKTERYSTYKA BADANIA

Badanie ilosciowe technikg CAWI - link do ankiety z zaproszeniem do badania wysytany mailem
poziom zwrotow ankiet: 21%;

ankiete wypetnito 49 z 235 uczestnikdw spotkan doradczych organizowanych w 2023 roku,
do ktérych zostata wystana ankieta.

OGOLNA OCENA SPOTKANIA Z DORADCZYNIA

Srednia z ocen na skali 1-7 to 6,1

¢ Uzyskatem(am) informacje, ktérych poszukiwatem(am) — 6% zdecydowanie nie, 2% raczej nie,
45% raczej tak, 47% zdecydowanie tak

¢ Dowiedziatem(am) sie, gdzie szuka¢ potrzebnych informacji — 6% zdecydowanie nie, 6% raczej nie,
8% ani tak, ani nie, 31% raczej tak, 49% zdecydowanie tak

¢ Uzyskane informacje wykorzystam w praktyce — 4% zdecydowanie nie, 2% raczej nie, 6% ani tak, ani
nie, 24% raczej tak, 63% zdecydowanie tak

¢ Doradczyni przekazywata tresci w zrozumiaty sposéb — 2% zdecydowanie nie, 3% ani tak, ani nie, 6%
raczej tak, 90% zdecydowanie tak



